








 



รายชื่อ ผูเขารวมประชุมเชิงปฏบิัติการ 
“การทบทวนดัชนีชี้วัดผลการปฏิบัติงานรายบุคคลใหสอดคลอง
กับระบบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน” 

(สํานักชลประทานที่ 5-8 (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)) 



ภาพประกอบ ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบติัการ 
“การทบทวนดัชนีชี้วัดผลการปฏิบัติงานรายบุคคลใหสอดคลอง
กับระบบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน” 

(สํานักชลประทานที่ 5-8 (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)) 



 



รายชื่อ ผูเขารวมประชุมเชิงปฏบิัติการ 
“การทบทวนดัชนีชี้วัดผลการปฏิบัติงานรายบุคคลใหสอดคลอง
กับระบบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน” 

(สํานักชลประทานท่ี 14-17 (ภาคใต)) 



ภาพประกอบ ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบติัการ 
“การทบทวนดัชนีชี้วัดผลการปฏิบัติงานรายบุคคลใหสอดคลอง
กับระบบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน” 

(สํานักชลประทานท่ี 14-17 (ภาคใต)) 



 



รายชื่อ ผูเขารวมประชุมเชิงปฏบิัติการ 
“การทบทวนและจัดทําหลักสูตรสมรรถนะหลัก สมรรถนะ
ทางการบริหาร สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ความรู ทักษะ” 



กําหนดการประชุม และเอกสารประกอบคําบรรยาย  
“การทบทวนและจัดทําหลักสูตรสมรรถนะหลัก สมรรถนะ
ทางการบริหาร สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ความรู ทักษะ” 



 

ภาพประกอบ ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบติัการ 
“การทบทวนและจัดทําหลักสูตรสมรรถนะหลัก สมรรถนะ
ทางการบริหาร สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ความรู ทักษะ” 




